1. ScioCil - Umim se ucit




Umim se ucit

1. Umim se udit

1.1 Ovladam nastroje a zdroje uceni

1.1.1 Najdu si zdroj u€eni
1.1.1.1 Vyuzivam ruzné zdroje uceni

1.1.1.2 Vyhledam relevantni zdroj u¢eni
1.1.1.3 Posoudim kvalitu zdroje uéeni (5)

1.1.2 Ovladam nastroje u€eni
1.1.2.1 Ctu a nasloucham
1.1.2.2 UCim se s pomoci jinych
1.1.2.3 U&im se pomoci Al
1.1.2.4 Ziskavam poznatky z nejazykovych druhd vyjadreni
1.1.2.5 Vytvarim si uCebni situace
1.1.2.6 UCim se Cinnosti
1.1.2.7 Ziskavam poznatky védeckymi metodami
1.1.2.8 UCim se skrze hru
1.1.2.9 UCim se skrze uméni

1.2 Ridim a pohanim své ugeni

1.2.1 Planuji u€eni

1.2.1.1 Stanovim si cil uéeni

1.2.1.2 Planuji postup uceni
1.2.2 UCim se efektivhé
1.2.2.1 Vyuzivam poznatky o procesu uceni

1.2.2.2 Zaridim si podminky pro uceni
1.2.2.3 Volim si u¢ebni strateqie

1.2.2.4 UCim se soustfedéné
1.2.2.5 Davam si véci do souvislosti

1.2.3 Pohanim své uceni (1)
1.2.3.1 Posiluji svou chut’ ucit se novym vécem
1.2.3.2 Odstranuji prekazky motivace k u¢eni
1.2.3.3 Pracuii s cili jako s motorem uceni
1.2.3.4 Motivuji se k procesu uceni

1.2.4 Reflektuji své u€eni

1.2.4.1 Vyuzivam nastroje a metody reflexe uceni

1.2.4.2 Reflektuji pribéh cileného uéeni

1.2.4.3 Reflektuji pokrok a hodnotim vysledky svého uceni
1.2.4.4. Pretavuji prozitky ve zkuSenosti




1. Umim se udit
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rychleji. Proto je a bude nezbytné se cely zivot ucit. Udrzet si
zvidavost, mit potéseni z novinek a z poznavani. A také brat
zmeny jako vyzvu a prilezitost k uceni. Uz dnes maji velkou
vyhodu ti, ktefi se umi ucit, rozumi svému uceni, umi ho ridit a
pohanét, planovat i reflektovat. V 21. stoleti to bude naprosta

nezbytnost.

Tato kompetence je dllezita proto, Ze:

e zvladnu drzet krok se zménami, které zivot ve 21. stoleti pfinasi,

e uceni se pro me stane samozrejmosti i zabavou a potéSenim,

e se vzdy budu umeét naucit to, co budu v danou chvili potrebovat,

e se budu umeét uciti z kazdodennich zazitk( a zkusenosti,

e se budu umet ucit sam/sama, nebo vyhodnotit, kdy potrebuji pomoc
ostatnich,

e se nebudu bat zmén, které me v zivoté budou potkavat.

Z hlediska vztahu k u¢eni povazujeme za dulezité ¢lenéni uceni na:

a) zamérné, tedy uceni, které je realizovano s védomym umyslem se
neco naucit,

b) spontanni, kdy se uc¢ime, aniz bychom o to usilovali.’

Mnoho z kompetenci vymezenych v tomto cili se vztahuje pouze k
zameérnému uceni, a nekteré jen k tomu, kde mame zajem na cili. Ne ale
vSechny - kuprikladu ovladat nastroje uceni se hodi i v pripadé uceni

spontanniho. U spontanniho uceni je podstatné uvédomovat, si, ze se

'Viz napt. PRUCHA, Jan: Psychologie uéeni. Grada, Praha 2020, s. 26.



u¢ime v mnoha situacich, do nichz se dostavame, aniz bychom si toho
byli védomi. Dokazeme-li si i zde proces uceni zvédomit a reflektovat ho,
muazeme si odnést daleko vice, nez pokud to jen “nechame byt” - coz je

ddvod, pro¢ zde i spontanni u¢eni uvadime.

V ramci kompetencniho vzdélavani se soustredime na rozvoj znalosti,
dovednosti a postojii. Reflexe, prace s vnitfini motivaci a nékteré dalsi
oblasti vyznamné pfispivaji i k rozvoji postojd, ani v tomto ScioCili bychom
tedy postojovou slozku neméli opomijet.

1.1 Ovladam nastroje a zdroje uceni

K uceni se novym vécem je
potreba mit odkud se ucit - tedy
umeét si vyhledat zdroje uceni.
Dale je potreba vedét, jak se z
téchto zdroju ucit, tedy ovladat

nastroje uceni.?

1.1.1 Najdu si zdroj uceni

Vyjmenovat vSechny relevantni zdroje uéeni je obtizné - mohou jimi byt rzné druhy
textl, audiovizualnich dél, uméleckych dél (1), mohou jimi byt i lidé okolo nas a
jejich zkuSenosti, situace, které sami prozivame a zkusenosti v nich nabyté. Dale to
mohou byt rizné aplikace, internetové stranky Ci pocitacové programy. Velkym
zdrojem uceni mUze byt Al. Prosté cokoliv, z ¢eho Ize Cerpat pfi ziskavani novych

% Toto rozdéleni je vysledkem nasi potieby strukturovat tuto diléi kompetenci. V odborné literatufe jsou pojmy “zdroje” a “néstroje”
uceni pouzivany dosti nekonzistentné - néktefi autofi ¢i organizace pracuji témér jen s pojmem “resources” (viz napf.
https://www.unesco.org/en/leqal-affairs/recommendation-open-educational-resources-oer), v jinych zdrojich je pojem “resources”
nadrazen pojmu “tools” (https://ocw.metu.edu.tr/file.php/118/molenda_definition.pdf), jinde jde o dva pojmy na totozné drovni
obecnostl

g resources 5651654d.html 7) K pojeti, podle neJZJe zdrOJ pramen, z nehoz se uc¢ime (napr konkretm kniha, pametmk S|tuace do

niz se dostaneme), zatimco “nastroje” chdpeme jako zplsoby, jimiz ze zdrojd ziskdvame poznéni (napf. cteni, vedeni rozhovoru,
reflexe prozité zkusenosti a pfenos ziskanych poznatk( do budoucna),jsme se priklonili my.



https://www.unesco.org/en/legal-affairs/recommendation-open-educational-resources-oer?utm_source=chatgpt.com
https://ocw.metu.edu.tr/file.php/118/molenda_definition.pdf
https://www.oecd.org/en/publications/oecd-digital-education-outlook-2023_c74f03de-en/full-report/digital-teaching-and-learning-resources_5651654d.html
https://www.oecd.org/en/publications/oecd-digital-education-outlook-2023_c74f03de-en/full-report/digital-teaching-and-learning-resources_5651654d.html

znalosti, dovednosti nebo postojd. V téchto mozZnostech je potfeba se umét vyznat a
nalézt si odpovidajici zdroj k tomu, co se potrebuji naucit.

(1) V obecné roviné
zde pfidavame téma
1. Format zdroje uceni - tedy médium, které je nositelem zdroje (napf. kniha, uméni.

V textu rozliSujeme:

podcast, video, ¢asopis, uméla inteligence, ¢lovék),

2. Samotny zdroj uéeni - tedy konkrétni zdroj, z néhoz ¢erpame uceni (napf.
konkrétni kniha, konkrétni podcast, konkrétni Casopis, konkrétni ChatBot,
konkrétni osoba).

Postoje Znalosti Sebeznalosti  Dovednosti
Jsem
otevreny/a
rliznym zdrojdm L
1.1 v1 1 uceni (2) Vyznam se v Orientuji se v y Lér:;t[rrzldsrlo
Vyu2|va Siroké paleté tom, jaké y o)
L o U . o ve vhodném
° ’ Cizi jazyk nebo zdroju a jejich formaty zdrojd .
m ruzne . Y e L - "y formatu,
neobvykly formatd, z nichz  uceni vyuzivam a A
. ) . O odpovidajici
zd rOJe format pro mne se |ze ucit. jaké ne. cili ugent
v neni prekazkou '
uceni pri vyuziti zdroje
uceni
0 UGi se nahodile, z podnétl od bezprostrfedniho okoli. Pfirozené
: saha po zdrojich uceni, které ma kolem sebe.
Zna a dokaze rozlisit zakladni formaty zdrojd uceni. Zadéina si
1. vSimat, odkud se uci nejcastéji. Zkousi pro uceni nové formaty
zdrojU.
Zna Sirokou paletu moznych formatd zdroji uceni. Védomé voli (2) Napf. textovym,
2. format zdroje uceni podle typu ucebniho cile. Umi pojmenovat, z vizualnim, zvukovym,
¢eho se uci ¢asto a cemu se naopak spise vyhyba. situaCnim, digitalnim,
----------------------------------------------------------------------------------------- analogovym,
Aktivné experimentuje s novymi forméty zdrojd uceni. Cilend umeleckym i
3 Vyuziva i cizojazy&né zdroje uceni pfi zkoumani témat, kterd ho/ji osobnim.
’ zajimaji. Vi, jaké formaty zdrojl uceni mu/ji vyhovuiji a jaké dosud
nevyuziva.
Systematicky vyhledava a testuje nové formaty zdroji uceni.
4 Neobvykly format ani cizi jazyk pro néj/ni nepfedstavuji prekazku
’ pri vyuziti zdroje uceni. Flexibilné kombinuje rizné zdroje podle
povahy ucebniho cile.
5 Ma rozsahly prehled o moznych zdrojich uceni. Je otevieny/a

jakémukoli zdroji, ktery mUze byt pro dané uceni uziteCny.




1.1.1.2
Vyhledam
relevantni
zdroj
uceni

Umim
zachazet s
nastroji pro
vyhledani
zdroju
uceni. (3)

Dovedu
vyhledat
relevantni
zdroj uceni
k nauceni
se toho, co
potrebuji.

Vim, kdo nebo
COV mém
okoli mi muze
pomoci nalézt
zdroj uceni.

Je pro mne
ddlezité ugit

Vyznam se v
nastrojich pro
sez vyhledani
relevantnich  zdroje uceni.
zdroju. (2)

Dokazu
zkombinov
at vice
zdroju
uceni mezi
sebou.

Vi, koho z blizkych dospélych se mUze zeptat, kdyz se chce
néco dozveédeét.

Chce pfi svém uceni vyuzivat uzitecné zdroje. Vi, na koho a
na co se mUze v okoli obratit pro nalezeni zdroje uceni. Umi
si zakladni zdroje uceni vyhledat na internetu nebo ve svém
bezprostfednim okoli.

Zna zakladni nastroje pro vyhledavani a umi s nimi
zachazet. Pouziva internetovy vyhledavac nebo umélou
inteligenci k nalezeni zdroji uceni. Ma prehled o nékterych
offline nastrojich (4) k vyhledani zdrojd uceni. Umi posoudit,
zda nalezeny zdroj skutec¢né odpovida jeho ucebni potiebé.
Zkousi k tématu pouzit vice nez jeden zdroj uceni.

Efektivné vyuziva vyhledavace i umélou inteligenci k
nalezeni zdrojl uceni; upravuje dotazy pro lepsi vysledky.
Umi kombinovat vice zdrojl uceni k jednomu tématu. Zalezi
mu/ji na tom, aby byly nalezené zdroje k tématu relevantni.

(2) Internetovy
vyhledavag, uméla
inteligence, odbornik,
informacni centrum,
blizka osoba,
aplikace...

(3) Online - napt. -
internetovy
vyhledavag, uméla
inteligence, databaze
védeckych pracii.
Offline - napf. -
konzultace s
odbornikem,
konzultace v
knihovné, dotaz na
blizkou osobu.

(4) Napf. - konzultace
s odbornikem, dotaz
v knihovné, navstéva
inforcentra.



Nalezeni relevantniho zdroje povazuje za nezbytny zaklad
kazdého uceni. Vyhodnoti, odkud se dané téma nejlépe

nauci, a nalezne odpovidajici zdroj ucCeni nebo jejich
kombinaci za pomoci offline nebo online nastroje.
Snadno naléza nejvhodnejsi zdroj uceni odpovidajici cili i
5 vlastnim preferencim. Orientuje se v odbornych databazich
) a specializovanych zdrojich uceni. Dokaze efektivné
kombinovat rizné vyhledavaci strategie pro nalezeni zdroju.
Postoje Znalosti Sebeznalosti Dovednosti
1.1.1.3
Posoudi Usiluji o Znam kritéria Dokazu
nalezeni pro posouzeni OVErit
m_ kvalitniho a kvality a X kvalitu a
kvalitu  davéryhodné  davéryhodno ddvéryhod
zdroje ho zdroje sti zdroju nost zdroje
uéeni uceni. uceni. uceni.
(5)
0 Zacina chapat, ze ne vSechno musi byt pravda. Pozna uplné

nesmysly. Ma zajem dozvedét se, jak se veéci skutecné maji.

Rozpozna zakladni rozdil mezi fikci a faktem. Zjisti-li néco
1. zvlastniho, ovéruje si to dotazem u dospélych. Chce své
uCeni stavét na pravdivych informacich.

Zna zakladni kritéria pro posouzeni kvality zdroje uceni. S
2. dopomoci si umi ovéefit pochybnou informaci v jiném zdroji.
Zalezi mu na tom, aby byl nalezeny zdroj divéryhodny

Samostatné posuzuje dlvéryhodnost zdrojd podle vice
kritérii. Dulezité nebo prekvapivé informace si automaticky

3. Ovéruje ve vice zdrojich. Aktivne usiluje o nalezeni kvalitniho
a pravdivéeho materialu k uceni. Uvédomuje si, ze i odborné
zdroje se mohou rozchazet.

(5) U tohoto bali¢ku je

Systematicky ovéfuje kvalitu a aktudlnost zdrojd uceni. lzka souvislost s SC2
Porovnava vice zdrojd a identifikuje rozpory ¢i zaujatost. Vi, a posuzovanim
4. < pravdivosti informaci

Kriticky hodnoti i odborné a védecke zdroje. Posuzuje zdroje
5. s ohledem na kontext jejich vzniku a mozné motivace
autora. Praci s kvalitnim zdrojem povazuje za samozrejmy



zaklad jakéhokoli poznavani.



1.1.2 Ovladam nastroje uceni

Mam-li zdroj uceni, potrebuji s nim umeét pracovat - Cerpat z n¢j - tedy ovladat
nastroje uceni. Zakladnim specifickym nastrojem ziskavani poznatk( v nasi
kultufe je porozumeéni jazyku, a to at jiz zachycenému v pisemné podobé
(6teni), nebo ve zvukové podobé (naslouchani). Dnes i v budoucnosti bude
zadouci rozumét ceskému i anglickému jazyku. Existuji nicméné i dalsi,
nejazykové druhy vyjadreni (Cisla, tabulky, grafy, obrazky, myslenkové mapy,
schémata, mapy Ci jina symbolicka vyjadieni, obrazy, hudba a dalsi druhy
umeéni), kterym je rovnéz dobré rozumét. Zdrojem uceni jsou také lidé kolem
nas a nastroji pro uceni je pak napf. rozhovor, napodoba nebo tfeba nechat se
druhymi cilené vést. Mezi nastroje uceni dale patfi i ueni prozitkem, uceni se
ze zkusSenosti, experimentu Ci pozorovani. Zejména v pfipade déti je pak

dulezitym nastrojem uceni svobodna hra.

Je uziteCné vedet, jaké nastroje k uceni se v nasi dobé vyskytuji, které z nich
ovladame a vyuzivame, a které nikoliv. Pokud si napr. nic neovérujeme skrze
experimenty a vlastni zkuSenost a spolehame se jen na to, co nam nékdo rekne
nebo co si nékde precteme, mize se stat, Ze se ochuzujeme o zasadni zpUsob,
jak ze svéta okolo nas Cerpat poznatky.

Postoje Znalosti Sebe:inalos Dovednosti
Znam
latinskou
abecedu a ) ) o
Fimské i Znam sveé Umim Cist a
Ke &teni i arabské Ctenafské a  naslouchat s
1.1.2.1  naslouchani Cislice. poslechove porozumenim
Gtua  Prstupujijako , preference, cesky.(1)
« dilezitému Mam navyky a
naslou nastroji bohatou limity
cham poznani. slovnizasobu  (tempo,
v cestinei  vydrz, rusivé Urnim &ist 4
anglictine. vlivy).
J y) naslouchat s
Znam hlavni porozgménfm
Stenafské a anglicky.(3)

(1) Zobecnéno:

se orientovat v riznych
druzich textl a
nachazet v nich hlavni
mys$lenky i
detaily,Umim pfi ¢teni
¢i naslouchani udrzet
pozornost, délat si
ucelné poznamky,
parafrazovat, klast
otazky, zachycovat
klicové body, prabézné
ovérovat porozumeéni a
upravovat postup.
Umim volit a
kombinovat strategie
¢teni a naslouchani
(skimming, scanning,
close reading,
note-taking), Umim pfi
¢teni Ci naslouchani
identifikovat hlavni i
vedlejSi myslenky,
motivace
postav/autor(,
formulovat a obhajit
vlastni nazor;
respektovat rlizné
interpretace. Umim
porozumét anglickym
textim a mluvenym
projeviim na urovni B1
(3. trojroci) a B2
(stfedni Skola); vyuzivat
kontext, vizualni opory
a slovnik, u delSich
textd umim pracovat s
predporozuménim;
umim porozumét
standardni konverzaci i
projevu rodilého



poslechové
strategie v
cestinéi
anglictiné.(2)
Orientuji se
ve strukture
rlznych
druhd textU i
audiovizualni
ch zdroju

Pozna nékterd pismenka latinské abecedy. Cteni a poslech
vnima jako cestu k novym zajimavostem. Rozumi
mluvenému slovu v cestine.

Zjistuje, Zze Cteni a poslech jsou spolehlivé cesty, jak zjistit
nové véci. Znd latinskou abecedu a arabské &islice. Cte s
porozumenim jednoducheé texty v CesStineé a ma pro to
dostateCnou slovni zasobu. ZacCina se orientovat v
jednoducheém clenéni textu Ci audiovizualniho zdroje. Rozumi
jednoduchym anglickym slovim a frazim. Zacina si
uvédomovat, jaké podminky a postupy (4) k soustfedénému
Cteni a poslechu potrebuje.

Ke Cteni i naslouchani pristupuje jako k béznému nastroji
uceni. Cte s porozumeénim bézné Geské texty. Ziska potfebné
informace z Cesky mluveného slova. Rozumi jednoduchym
anglickym vétam a kratkym textdm. K pochopeni informaci
védomé vyuziva ¢lenéni zdroje.(5)

Cteni a naslouchani pro né&j/ni byva prvni volbou, chce-li se
néco dozveédét. Porozumi i delSim a naroCnéjSim Ceskym
textim. Cte jednoduché anglické texty samostatné,
narocnéjsi s pomoci prekladace. Porozumi bézné mluvené
anglictiné. RozsSiruje svou Ceskou i anglickou slovni zasobu.
Védome zkousi rdzné Ctenarské i poslechové strategie. Zna
sve Ctenarské a poslechoveé navyky.

Ke Cteni i naslouchani pfistupuje jako k dllezitému nastroji
poznani. Spolehlivé rozumi mluvené i psané cesting |
anglictiné. Ma bohatou slovni zasobu v cCestine i anglictiné.
Zna a vyuziva razné Ctenarské a poslechové strategie a dle
potreby je strida. Uvédomuje si své Ctenarské a poslechoveé
limity a pri studiu s nimi pracuje. Rychle se zorientuje ve

vvvvvv

Préci s textem a slovem povazuje za zaklad poznavani. Cte s
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mluv¢iho na znama
témata a zachytit
podstatné informace z
bé&Znych
anglickojazy€nych
audiovizualnich
materiald.

(2) Zobecnéno z: (...)a
vim, kdy je pouzit
(dtkladné ¢&teni/close
reading, zbézné
,Skimming“, selektivni
,scanning”, pfedvidani,
klicova slova,
shrnovani, otazky,
vizualizace,
poznamkovani).Znam
postupy pro praci s
riznymi druhy textd.
Mam povédomi o
jevech podporujicich
porozuméni v angli¢tiné
(Casové vazby, spojky,
modalni slovesa, bézna
frazeologie) a o tom, co
znamenaji urovné
A2-B2 v CEFR pro
¢teni a poslech.

(3) Zobecnéno: se
orientovat v rdznych
druzich textl a
nachazet v nich hlavni
myslenky i
detaily,Umim pfi ¢teni
¢i naslouchani udrzet
pozornost, délat si
ucelné poznamky,
parafrazovat, klast
otazky, zachycovat
klicové body, prabézné
ovérovat porozumeéni a
upravovat postup.
Umim volit a
kombinovat strategie
¢teni a naslouchani
(skimming, scanning,
close reading,
note-taking),

Umim pfi ¢teni Ci
naslouchani
identifikovat hlavni i
vedlejsi myslenky,
motivace
postav/autor(,
formulovat a obhajit
vlastni nazor;
respektovat rlizné



porozumenim i velmi narocné odborneé texty cesky i anglicky.
Cilené strida strategie zpracovani informaci s ohledem na typ
a strukturu zdroje. Na prvni pohled ¢i poslech pozna, jak jsou
text i audiovizuadlni dilo strukturované, a efektivné to vyuziva
k ziskavani poznatkd

1.1.2.2
Ucim
ses

pomoci

jinych

Postoje Znalosti Sebefinalos Dovednosti
) . Umim se od
Rozumim Mam L "
Jsem . o y jinych ucit
zpusobum, prehled o "
ochoten/na o pozorovanim
. kterymi se lze tom, od .
ucit se od .. .. anapodobou,
. ucit od kterych lidi v
druhych nebo . ; . rozhovorem,
e druhych nebo  mém okoli .
S jejich L o s spolupraci,
] s jejich se muzu L
pomMoci. ] y <. vedenim i
pomMoci. néco naucit. Arou

UCi se napodobou jinych a pozorovanim svého okoli.
Prirozené se zapojuje do spolecnych cinnosti s ostatnimi.

Zacina se ptat lidi, jak delaji véci, které chce umét. UCi se od
ostatnich déti i dospélych ve svém okoli. Neboji se pozadat o
pomoc s ucenim.

Rozlisuje, kdy si s ucCenim poradi samostatné a kdy si
potrebuje fict o pomoc. Umi se ucit ve dvojici nebo v malé
skupiné. Vi, ze se mlze ucit pozorovanim, rozhovorem i
spolupraci. UCi se ucit jiné.

Cilené vyhledava lidi, od kterych se muize néco naudit. Umi
pozadat o vedeni ¢i radu. UCi se prostrednictvim spoluprace s
ostatnimi. Rozumi rlznym zplsoblm, jak se lze ucit od
druhych. Umi se ucit i tim, Zze néco vysvétluje nebo ukazuje
druhym.

Védomeé se uci od ostatnich a vs§ima si, ¢im mu/ji mohou byt
inspiraci. Aktivné vyuziva interakci s jinymi lidmi jako
prilezitost k uceni.

Umi se ucit napodobou, rozhovorem, spolupraci, pozadanim
o vedeni i vzajemnym vedenim. Flexibilné voli zpUsob uceni s
druhymi podle situace a cile.

Sebeznalos

ti Dovednosti

Postoje Znalosti
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interpretace. Umim
porozumét anglickym
textm a mluvenym
projeviim na Urovni B1
(3. trojroci) a B2
(stfedni Skola); vyuzivat
kontext, vizualni opory
a slovnik, u delSich
textd umim pracovat s
predporozumeénim;
umim porozumét
standardni konverzaci i
projevu rodilého
mluvE€iho na znama
témata a zachytit
podstatné informace z
béznych
anglickojazy¢nych
audiovizualnich
materiald.

(4) (napf. ticho, ¢teni
nahlas, ukazovani
prstem)

(5) (napf. kapitoly v
textu nebo zachytné
body ve videu)



Vim, jak

funguji Umim se ucit
jazykové Vim, jaky s pomoci
modely styl umeélé
1.1.2.3 K uéen( umélé zadavani inteligence.
U&im pomoci Al inteligence, (prompty)
se pFistupuji s co umi a mi pri uceni Umim
, Otevrenostii neumi. funguje,a  vyhodnocovat
POMOCI  gpezfetnosti. kdy uz Al rizika pouziti
Al Znamrizika  mému uceni Al pro uceni a
vyuzivani Al Skodi. eliminovat je
pro uceni.
0 O Al slySel/a a zajima se, o co jde.

.

Vi, ze existuji nastroje umélé inteligence, které mohou
1. pomahat pri uceni. S pomoci dospélého si zkousi jednoduchy
rozhovor s Al. Rozumi, Ze Al mize pro ucéeni pfinaset i rizika.

S podporou dospélého vyuziva Al jako nastroj uceni. Vi, ze Al
mUze délat chyby a ze je potfeba si informace ovéfovat.
Zacina si vSimat, jak formulace dotazu ovliviuje odpovéd. Vi,
kdy mUze Al pfi uceni Skodit.
Samostatne vyuziva Al jako nastroj uceni. Rozumi zakladnim
principlm fungovani jazykovych modeld. Neboji se ucéeni
pomoci Al, ale pristupuje k ni obezretné. Rozpozna, kdy mu/ji
Al pri uceni skodi.
Efektivné formuluje dotazy pro Al pfi svém uceni. Kriticky
posuzuje odpovéedi Al. Rozpozna, kdy je Al uzitecna a kdy je
lepSi jiny nastroj uceni. Vi, jaky styl zadavani mu/ji pfi uceni
funguje.
Rozumi moznostem i limitdm Al jako nastroje uceni. Zna
5. principy fungovani jazykovych model a vi, co umi a neumi.
Vyuziva Al strategicky v kombinaci s dalSimi nastroji uceni.

Sebeznalos
ti

Postoje Znalosti Dovednosti
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1.1.2.4
Ziskav
am
poznat
Ky z
nejazy
kovych
druht

Jsem ,

v Rozumim .
otevreny/a k y Vyznam se v
RN strukture a : )
ziskavani . nejazykovych

0 typum A
poznatku z . . vyjadrenich
o nejazykovych L
rlznych . (6) aumim je
: . grafickych .
nejazykovych P interpretovat.
A vyjadreni.
vyjadreni..

Rozumi jednoduchym vizualnim vyjadfenim. Ma zajem
porozumét tomu, co vidi.

Zna a Cte zakladni tabulky, jednoduché grafy a infografiky.
Chce porozumét rlznym zplUsoblim, jak Ize zachytit
informace bez pouziti slov.

Popige chovani proménné podle grafu. Vyzna se v mapé. Cte
informace z rlznych typd tabulek. Orientuje se v béznych
symbolech. Porozumi jednoduchému schématu.

vvvvvv

vzorce a schémata. Umi porovnat prabéh nékolika
promeénnych z jednoho nebo vice zobrazeni.

Bézné pracuje s trendy, odhady a slozitymi vztahy
proménnych v grafech ¢i tabulkach. Samostatné se
zorientuje i ve zcela novych nebo nezvyklych druzich
symbolickych vyjadrenich. Rozumi vsem typUm bézné
pouzivanych nejazykovych vyjadreni.

Spolehlivé Cte a interpretuje Siroké spektrum nejazykovych
vyjadreni, vcetné zcela novych a nezvyklych.

Sebeznalos

ti Dovednosti

Postoje Znalosti
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(6) tabulky, grafy, Cisla,
mapy, symboly apod.



(7) Napt.: cestovani,

Ch,Ci S€ Dovedu staz, dobrovolnictvi,
umistovat do ‘0z007Nat brigada, zapojeni do
situaci, v oz projektu, kurz,
nich je prilezitost k simulace, vyhledani
cavdenodobn nauceni se prostiedi, kde se dana
pravaepo Znam rdzné novym vécem vec prirozené déje,
1 1 2 5 €, Z€ Neco N . N prevzeti role
.2, " zpusoby, jak v bézném .
s v naucim. .y , .. . ., vedouciho.
Vytvan si ucebni zlvote a vyuzit
. , situaci Ji.(7
m si Jerito - 7
Xabni UZitedné k vytvorit nebo
u-Ce " dosazeni cile sedoni umim si
situace oo umistit. vytvorit
uceni, jsem e .
Fipraven/na uCebni situaci
Pri (v k dosazeni
Sl vytvaret ol o
J riznych cilt
ucebni i
: uceni.
Situace.
0 UCi se v situacich, do nichz se prirozené dostava. S podporou
) dospélého se zapojuje do aktivit, které jsou pro néj/ni nove.
Rozpozng, ze se v nékterych situacich uci vic nez v jinych. S
1 podporou dospélého si zkousi vybirat ¢innosti, pfi nichz se

néco nového nauci. ObcCas se z vlastni iniciativy zapoji do
neznameé aktivity.

Vedome si obcas vybira aktivity nebo prostredi, v nichz se
2. muze néco nového naudit. S podporou si dokaze navrhnout
jednoduchou ucebni situaci.

Zna rlzné zpUsoby, jak si ucebni situaci vytvorit nebo se do ni
umistit(7a). Dokaze rozpoznat pfilezitost k uceni v bézném
zivoté a vyuzit ji. S podporou si vytvari ucCebni situace

odpovidajici svym ciliim.

Samostatné si vytvafi ucebni situace odpovidajici riznym
cildm uceni. Cilené vyhledava prostredi, lidi nebo projekty, kde
se muze ucit to, co potfebuje. Dovede propojit své ucebni cile
s moznostmi, které prinasi jeho/jeji zivot ve své aktualni fazi
rovolnictvim, cestovanim, prevzetim role Ci zapojenim do
komunity.(7b)

Dokaze vytvorit ucCebi situaci odpovidajici jakémukoli cili
uceni. Okamzité rozpozna prilezitost, néco nového se skrze
bézné aktivity naucit, vyhodnoti, zda to stoji za to a zda to
odpovida jeho/jejim ucebnim ciliim,, a pokud ano, pfilezitosti
vyuzije.

Postoje Znalosti Sebeznalos Dovednosti
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(7a) napfiklad si
vyhledat prostfedi, kde
se dana véc pfirozené
déje, zapoijit se do
projektu, pozadat
nékoho o ukazku nebo
si naplanovat vlastni
experiment.

(7b) Napf. odjet na
staz, cestovat, prevzit
né&jakou roli nebo se
zapojit do komunity.



1.1.2.6
Ucim
se
¢innost

4

—
.

Umim poznat

Povazuji za ucebni
uzitecné ucit situace, kdy je
se rozumné
dovednostem , zacit s
Ci postojim Rozumim ucenim
apktivnl'Jm principu rovnou
vykonavanim learning by vykonem
.. oing a znam .. :
y d y
urcité jeho ¢innosti, a kdy
¢innosti. L je lépe vyuzit
charakteristik %e' fve 'i{]'Ch
Chybu a y(7e), ma-i byt né@tro‘Jﬂ (>7/d)
nezdér beru uceni "
) uspeésné. , ..
jako P Umim se ucit
pfirozenou dovednostem
soucast Ci postojim
uceni. aktivnim

konanim.(7e)

UCi se pfirozene tim, ze véci déla — zkousi, opakuje Ci
napodobuje. Chyby ho/ji zatim spiSe zastavi nebo frustruiji,
ale s podporou to zkousi znovu.

Uci se novym dovednostem opakovanym zkouSenim. Zacina
chapat, ze opakovanim se veci zlepSuji. S podporou
dospélého prijima, ze chyba a nezdar jsou pfi uceni normalni.

Védomeé se uci tim, ze Cinnost opakované vykonava, a vsima
si svého zlepSovani. Dokaze s podporou zamérit procvicovani
na to, co mu/ji zatim nejde. Chyby a nezdary zacina vnimat
jako pfirozenou soucast ucCeni. ObcCas se snazi zpétnou
vazbu od druhych i z vysledku Cinnosti vyuzit k tomu, aby se
necemu Iépe naucil.

Rozumi principu uceni cinnosti a vi, ze k Uspéchu vede
opakovani, obména postupl a zpétna vazba. Pri uceni cilené
procvicuje to, co mu/ji Cini potize. Umi si vyzadat zpétnou
vazbu od druhych nebo ji zachytit z vysledku ¢innosti a vyuzit
ji k dalsimu uceni. Zacina rozlisovat, kdy je uzitecné se pustit
rovnou do ¢innosti a kdy si véc nejprve nastudovat.

Pri uceni se dovednostem védomeé obmenuje postup, aby
porovnal/a, co funguje Iépe. Postupné si zvySuje narocnost
procvicované cinnosti. Vi, kdy se uci efektivnéji rovnou
konanim a kdy je lepsSi vyuzit nejprve jiny nastroj. Chybu a
nezdar bere jako prirozenou a cennou soucast uceni.
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(7c) Opakovani, cilena
obména, zpétna vazba
z vysledku nebo od
druhych, postupné
zvySovani narocnosti,
pfimérena délka
jednotlivych seanci.

(7d) Napf. si véc
nastudovat, podivat se
na video, zeptat se na
radu zkuSeného.

(7e) Zahrnuje:

1. Umim se pustit do
¢innosti a ucit se jejim
opakovanym
vykonavanim.

2. Umim béhem
¢innosti cilené
procvicovat pravé to, co
mi zatim nejde.

3. Umim si pfi Cinnosti
vyzadat nebo zachytit
zpétnou vazbu — od
druhych, z vysledku
¢innosti, od sebe sama.
4. Umim postup v
¢innosti védomé
obménovat, abych
zkusil/a rdzné varianty
a porovnal/a, co
funguje lépe.



Systematicky vyuziva learning by doing jako nastroj uceni a
fidi se jeho principy — cilené opakovani, obména, zpétna

5. vazba, postupné zvysovani narocnosti a primérena délka
seanci. Flexibilné kombinuje uceni cinnosti s dalSimi nastroji
podle povahy ucebniho cile.

Postoje Znalosti Sebefinalos Dovednosti
Dokazu
usporadat
experiment,
pozorovani Ci
meéreni a
Zném e k
zakladn Zisxar
Jsem otevren < . novych
. - védeckeé o
objevovani metody poznatkd.
1 '1;,2'7 gc;\ésgciiu uréens k (10)
Ucim P ziskavani (8) .
nebo L Dokazu
se o a zpracovani
. overovani (9) poznatki pracovat s
védeck téch P ' informacemi
ymi stavaJ|C|ch za Vim, jak s pomoci
metoda  POMO¥! uzitim analyzy,
, védeckych y . syntézy,
mi védeckych .
metod. Y L indukce a
metod resit dedukee
vyzkumneé '
otazky. (11) Dokézu
abstrahovat
podstatu,
vytvorit model
Ci poznatky

kategorizovat.

Intuitivné se uci metodou pokus-omyl. Pozoruje své okoli a
uci se z toho, co vidi. Je otevieny/a novym zkusenostem.

Pracuje metodou pokus-omyl a reflektuje to. Rad/a zkouma
véci kolem sebe a klade otazky, jak funguji. S pomoci
dospélého si zkousi oveérit jednoduché informace praktickym
pokusem. Umi popsat, k ¢emu pri pokusu doslo.

Dokaze vyuzit experiment nebo cilené pozorovani k ziskani
2. novych poznatkl. Pfi neuspéchu hleda pficiny, pro¢ se véci
nepovedly podle planu. Zkousi hledat rdzna feSeni jednoho
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(8) Tedy empirické
metody: pozorovani,
experiment, mérfeni,
srovnavani

(9) Tedy teoretické a
logické metody:
analyza a syntéza,
indukce a dedukce,
abstrakce, modelovani,
kategorizace

(10) Zahrnuje: Umim
formulovat vyzkumnou
otazku a hypotézu.

(11) Vim, co je
vyzkumna otazka,
hypotéza a jeji
validace/vyvraceni.



problému. Umi roztfidit samostatné ziskané poznatky do
skupin podle jejich spolecnych znakd.

Nekteré informace si chce védomé ovéfit vlastnim
zkoumanim. Umi zformulovat vyzkumnou otdzku a provést
jednoduchy experiment k nalezeni odpovédi. Pri trideni
poznatkl vyuziva logické postupy, jako je odvozovani z
obecnych pravidel (dedukce) nebo zobecriovani (indukce).
Dokaze pozorovat a vysledky pozorovani vyuzit k uceni.

Samostatneé si pripravuje vyzkumné otazky i hypotézy a
navrhuje zpUsoby jejich ovéreni. Zna pravidla systematického
pozorovani a dokaze je v praxi uplatnit. Pfi zkoumani
slozitych témat cilené vyuziva analyzu a syntézu invci. Umi z
informaci abstrahovat podstatu a pro lepsi pochopeni si
vytvorit jednoduchy model.

Veédecké metody pouziva jako bézny nastroj pro reSeni
slozitych otazek. Dokaze si pro kazdou situaci vybrat a
usporadat nejvhodnéjsi zplsob zkoumani. Spolehlivé ovlada
syntézu, analyzu, dedukci, indukci, abstrakci, modelovani i

kategorizaci. Pomaha ostatnim s jasnym formulovanim jejich
otazek a navrhuje pro né postupy k ovéreni napadu.

Sebeznalos

ii Dovednosti

Postoje Znalosti

VsSimam si,
jakeé typy her
me bavi a Umim si hrat.
procC.

Vim, ze pri
Rad si hraji.  hrani se uc¢im.

Jsem Znam druhy
ochoten/na her vhodné
vyuzit hrujako  prordzné
nastroj uceni.’ ucebni
situace.

Umim pouzit
Vsimam si, hru jako
u jakych her  nastroj uceni.
se ucim a

Rad/a si hraje. Umi si hrat sam/sama i s ostatnimi. Zacina
poznavat, ze se pfi hrani uci. Umi si hrat podle pravidel i
volné.

Rad/a si hraje. Umi si hrat sam/sama i s ostatnimi. Védomé
si vybira hry, nékdy i se zameérem se néco naucit. Vi, ze se pri
hrani u¢i. Umi si hrat podle pravidel i volné.

17



Vedome vyuziva hru jako nastroj uceni. Vybira si hry i podle
4. toho, co se pfi nich mize naucit. Rozumi specifikim a
pfinostim rdznych her.

Chape hru jako celozivotni nastroj uceni a rozvoje. Umi
5. propojit hrani s dosahovanim svych ucéebnich cild. Vybira si
hry zamérné a systematicky pro svoje uceni.

Sebeznalos

Postoje Znalosti ii Dovednosti
Jsem
otevreny/a ] .
; : y/ . ) Vim, které
vnimatitvorit  Vyznam sev v .
o ] umélecke
ruzné druhy druzich druhv a
1.1.2.9 umeni. umeni, uny Umim se ucit
Y . smery mne o
Ucim riznych . skrze vnimani
. . oslovuji a "
Jsem uméleckych ; umenii
Se L . umim se .
otevreny/a k smérech a aiich umeéleckou
skrze oo o Jejic
vyuziti riznych prostiednict tvorbu.
umeni umelecké umeleckych o
) L vim néco
tvorby i disciplinach. "
T naucit.
vnimani k
nauceni se
rdznym
vécem.
Vnima umélecka dila a reaguje na né. Rad/a tvori a vyjadruje
0. se kreativné. Je otevieny/a rlznym formam uméleckého

vyjadreni.

Rozlisuje zakladni druhy uméni. UCi se prostrednictvim
1. vlastni tvofivé c&innosti. Rad/a zkousi rlzné vytvarné a

hudebni techniky. V§ima si uméni ve svém okoli.

Uvédomuje si, ze uméni muize byt zdrojem poznani a
inspirace. Vyjadfuje své pocity a myslenky prostrednictvim

umeélecké tvorby. Zacina si vSimat, které druhy uméni ho/ji

oslovuji.

Cilené vyuziva vnimani umeéni i vlastni tvorbu jako nastroj
3 uceni. Zacina se orientovat v rlznych umeéleckych druzich a

disciplinach. Vi, které uméleckeé druhy umeéni ho/ji zajimaji a
umi se jejich prostiednictvim néco naucit. Ovlada nékolik
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Vyzna se v riiznych druzich uméni a uméleckych disciplinach.
Vi, které umeélecké smeéry ho/ji oslovuji. Véedomeé vyuziva
umeéni jako nastroj poznani. Je otevreny/a vnimat i tvorit
rzné druhy umeéni.

Umi se ucit skrze vnimani umeni i umeleckou tvorbu. Vyuziva
5. umeéni jako nastroj poznani a sebevyjadreni. Ma prehled o
druzich umeéni, rdznych uméleckych smérech a technikach.
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1.2 Ridim a pohanim své uceni

UCime-li se zameérné, zaciname zpravidla
tim, ze si stanovime cil - co se chceme
naucit. Nasledné si mizZzeme naplanovat
kroky k jeho dosazeni, a posléze se
systematicky a efektivné ucime.
Abychom na cesté vydrzeli, musime se
umeét motivovat. A konecné je dobre
prabézné reflektovat, co a jak jsme sejiz
naucili a jak se nam dari pokracovat
smérem k dosazeni vytyceného cile.

1.2.1 Planuji uceni

Kdyz se uCime zameérne, Casto zaciname tim, ze si stanovime ecil uceni
(napriklad rozsifim si anglickou slovni zasobu). Takovy cil by mél byt smysluplny
a srozumitelny. Jakmile ho mame, mizeme si promyslet, jakymi kroky k nému

budeme smérovat a jak si uCeni naplanujeme.

Ne vzdy je ale uceni postavené na predem danem cili. Nékdy se ucime proto, ze
nas samotny proces poznavani bavi — treba kdyz se zabyvame dinosaury jen
proto, ze nas fascinuji. | v tomto pfipadé jde o zamérné uceni, ale nemusime si
samotném objevovani a prozivani procesu, tento stavebni kamen se na danou

situaci nevztahuje.

Sebeznalost

Postoje Znalosti Dovednosti
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1.2.1.1

Stanovi
m si cil
uceni

Znam
charakteristik

Umim si najit
a formulovat

y dobre relevantni cile
Jsem stanoveného -
ochoten/na cile. Vim, v éem uceni.
formulovat se chci a
v s s i ) v .. Umllm
ucebni cile a Znam rozdil potrvebuy
pracovat s mezi zlepsovat.  formulovat
nimi. . ddvody, které
procesnim a
. . mne vedly k
vysledkovym e
, o vytyceni cile
cilem uceni. "
uceni.

Ma milhavé cile uceni a dokaze je pojmenovat bez ¢asové Ci
jiné predstavy, co jejich splnéni obnasi.

Umi si vybrat z nabidky ucebni aktivitu podle svého zajmu a
fict, procC siji vybral/a. Umi si s podporou stanovit jeden ucebni
cil na mésic a nezapominat na néj. Umi si velky ucebni cil
rozlozit na mensi, snadnéji dosazitelné krlcky. Zacinag si
uvedomovat, v cem se chce zlepSovat.

Umi si samostatné stanovit vhodné cile uceni na dany den
nebo tyden. S podporou si dokaze na pololeti stanovit vice cild
uceni, které povazuje za dostateCné narocné. Zna nékolik
oblasti, v nichz se chce zlepSovat.

Ma smysluplné a dosazitelné cile uceni. Své cile uceni dokaze
s pomoci druhych podle potfeby zrevidovat. Zna rozdil mezi
procesnim a vysledkovym cilem uceni. Umi formulovat
ddvody, které ho/ji vedly k vytyceni cile uceni. Ma vSeobecny
prehled, ve kterych oblastech se chce ucit novym vécem.

Zna charakteristiky dobfe stanoveného cile uceni. Vi, v ¢em se
chce a potfebuje zlepSovat a ucit novym veécem. Stanovuje si
cile uceni tak, aby byly jasné, realistické a odpovidaly
jeho/jejimu zaméreni. O svych cilech uceni pfemysli védome a
systematicky. V prfipadé potieby dovede své cile uceni
samostatné revidovat.

Stanovuje si pro své ucCeni a rozvoj i dlouhodobé cile. Pri
stanovovani svych cill u¢eni védomé zohlednuje celou fadu
faktorl, vCetné jejich souladu s jinymi cili. Umi si najit a

formulovat relevantni cile uceni. Pomaha ostatnim ve
stanovovani cill uceni.

. . Sebeznalost .

Postoje Znalosti . Dovednosti
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1.2.1.2

Planuiji

postup
uceni

Znam nékteré

postupy Vim, které
Jsem planovani postupy a
pfipraven/a uceni.(1) nastroje Umim si
uceni planovani naplanovat
planovat, je-li  Znam néekteré uceni mi postup uceni.
to zapotrebi. nastroje k vyhovuji a
planovani které ne.
uceni.(2)

UCeni neplanuje, uci se spontanné, kdyz se mu/ji chce. S
podporou dospélého dokaze naplanovat a dodrzet jednoduchy
sled ucCebnich aktivit.

Vi, Ze k cili u¢eni mohou vést rlizné cesty. Na zakladé nabidky
si zkousi planovat uceni pro dany den. Zna jednoduché
planovaci nastroje pro uceni, jako je seznam Ukoll nebo
rozvrh. Dokaze si s pomoci rozvrhnout poradi ucebnich aktivit
pro tyden ¢i mésic.

Strednédobe cile uceni se uci rozdélit na mensi Useky a
postupuje podle nich. Umi pouzivat zakladni planovaci
nastroje pro uceni, jako je tydenni rozvrh nebo jednoduchy
checklist, a dokdze si s jejich pomoci sestavit svUj tydenni
plan ucCeni. Zacina si vSimat, které postupy planovani uceni a
planovaci nastroje mu/ji vyhovuiji.

Je pripraven/a uceni planovat, je-li to zapotrebi. Samostatné
nebo s podporou planuje sveé ucebni aktivity na zakladé svych
cild uceni. Dlouhodobé cile uceni se uci rozdélit na mensi
ukoly. Zna rdzné planovaci nastroje pro uceni vcéetné
digitalnich a umi je vyuzit. Umi si vybrat vhodny planovaci
nastroj pro dany typ ucebniho cile.

UCebni aktivity planuje zcela samostatné na zakladé svych
cild, vysledkd a pokroku. Dlouhodobé cile u¢eni si umi rozdélit
na mensi casti a rozumi navaznosti dilCich aktivit. Umi
definovat kroky k naplnéni cile uc¢eni a prfedchazet rizikim pfi
jeho dosahovani. Aktivné vyuziva rlizné planovaci nastroje pro
uceni a kombinuje je podle potreby. Vi, které postupy
planovani uceni mu/ji vyhovuji a které ne.

Ma komplexni uCebni plany, které koresponduji s jeho/jejimi
dlouhodobymi cili. Samostatné planuje vSechny ucebni
aktivity a pracuje s alternativami. Pri planovani uceni umi
zhodnotit relevantni skutecnosti. Vétsi a dlouhodobégjsi cile
uceni dovede rozfazovat na cile dilci.
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(1) 1.Rozlozeni cile na
mensi dil€i kroky,

2. sefazeni krokl podle
navaznosti,

3. stanoveni priorit (co
nejdfiv, co pocka),

4. planovani pozpatku od
terminu (backward
planning),

5. odhad ¢asu na
jednotlivé ukoly v€etné
rezervy,

6. stanoveni milnika a
dil¢ich termin,

7. Casové blokovani
(vyhrazeni blokl na
uceni),

8. pravidlo ,nejdfiv to
jsi",

9. formulace krok
metodou SMART

10. tzv. planovani typu
-kdyZz—tak" (pfedem si
uréim, kdy a kde se budu
ucit).

(2) 1. Seznam ukol(
(to-do list) a checklist,

2. denni/tydenni/mésiéni
rozvrh, diaf a kalendar
(papirovy i digitalni,
napf. Google Kalendar),
3. nasténka typu kanban
(Trello nebo papirova s
listecky),

4. aplikace na spravu
ukoll (Todoist, Microsoft
To Do, Asana),

5. bullet journal, tabulka
Ci tracker pro sledovani
pokroku,

6. Pfipominky a
Casovace a u delSich
ukold

7. Jednoduchy Ganttiv
diagram.



1.2.2 U&im se efektivné

Mame-li zajem na cili uceni, tedy chceme-li uc¢enim néceho dosahnout, méli
bychom vénovat pozornost vhodnym podminkam pro uceni, volit adekvatni
ucebni strategie a umét se ucit soustfedéné (tj. nenechat se od uceni
rozptylovat). | v pfipadé spontanniho uceni se pak hodi rozumét procesu uceni,
tedy tomu, co se v nasi mysli pfi uceni déje, a umét zasazovat nové naucené do

eve v

VECi v navaznosti na nove nabyteé poznatky.

V tomto stavebnim kameni pouzivame nasledujici pojmy:

e druhy uceni, jimiz budeme oznacujeme rizné druhy uceni z hlediska toho,
co se ucime; podle standardni teorie se sem radi uceni kognitivni,
verbalni, senzomotorické, a socialni, vedouci,?

e kognitivni procesy vyuzivané pfi uceni, jimiz oznacCujeme procesy
probihajici v mysli, vedouci k tomu, Ze se naucime novou znalost,
dovednost ¢&i postoj, jde tedy o vnimani, mysleni, pozornost, pamét,

emoce a motivaci

e ucebni strategie, jimiz oznaCujeme posloupnost ucebnich cinnosti

volenou tak, aby bylo mozné dosahnout uc¢ebniho cile.*

Postoje Znalosti Sebeznalosti  Dovednosti
Znam Poznam, kdyz
1.2.2.1 PFizplUsobuji zakladni Vim. iak se néco ucim.
Vyuzivam — svéueni  pojmytykajici /'SJa -
objektivnim se procesu v Umim vyuzit
poznatky . o pfi uceni
poznatkdm o uceni. (1) y poznatky o
O procesu uceni. funguji. uceni pfi
uceni Rozumim uceni se

(1) Vnimani, mysleni,
pozornost, pamét,
emoce, motivace.V
pfipadé paméti:

Procesy paméti:
kdédovani, uchovavani,
vybavovani. Stadia:
Senzoricka pamét,
kratkodoba pamét,
dlouhodoba pamét.
Druhy paméti: epizodicka,
semanticka, proceduralni.
(S. A. Rathousova; 1999,
2004, s. 356, dle
NAKONECNY, Milan.
Obecné psychologie, s.
357. Praha: Stanislav
Juhanak - TRITON, 2015.

8 PRUCHA, Jan: Psychologie uéeni. Grada, Praha 2020, s. 27 - 29; viz téz NAKONECNY, Milan. Obecnd psychologie. Praha:

Stanislav Juhandk - TRITON, 2015, s. 350 - 351. ISBN 8073879298.
4 dle PRUCHA, Jan: Psychologie uceni. Grada, Praha 2020, s. 27 - 29.
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pojmu novym
kompetence. vécem.
Orientuji se v
rznych
pristupech k
uvazovani pfi
uceni. (2)

RozliSuje, Ze se rdzné véci uci riznymi zplasoby. Ma ponéti o
tom, Ze k uceni vyuzivd pamét, pozornost a mysleni. Pozna,
kdy se mu uceni dafi a kdy ne.

Vi, ze k ulozeni informace do paméti je nutné opakovani a
procvicovani. Dokaze vyjadrit, co mu/ji pfi uceni jde a co mu/ji
déla potize. RozliSuje ucCeni se znalostem a uceni se
dovednostem. VSima si, ze pri uCeni nékdy premysli pres
konkrétni priklady a jindy pres obecna pravidla.

Zna zakladni kognitivni procesy(3) a jejich roli pfi uceni. Vi, ze
efektivitu uCeni ovliviuje Urovern motivace a emocni
nastaveni. Vi, jak sam/sama pfi uc¢eni funguje. Rozlisuje riizné
pristupy k uvazovani pri uceni,

Je pro néj/ni dilezité rozumét tomu, jak jeho/jeji uceni
funguje. Rozumi tomu, jak si mozek uklada a vybavuje
informace, a pfizplsobuje tomu své uceni. Rozumi principu
prenosu informace ze senzorické pameéti pres kratkodobou do
dlouhodobé. Rozumi obsahu pojmu kompetence. Rozumi
riznym pfistupdm k uvazovani pfi u¢eni a védomé mezi nimi
prechazi podle povahy ucebni situace.

Ma hluboké porozuméni procesim ucéeni a zplsoblm
uvazovani vcéetné principd metakognice. Své porozumeéni
procesu uceni vyuziva k jeho soustavnému zdokonalovani.

1.2.2.2
Zaridim si
podminky
pro uceni

Postoje Znalosti Sebeznalosti  Dovednosti

Umim si
vytvorit
podminky pro
efektivni uceni
riznym
vecem.

Vim, jakeé
podminky
Prikladam jsou vhodné
podminkam pro rdzné
uceni druhy uceni.
dilezitost.

Vim v jakéem
prostredi se
mi dobfe uci
rdznym
vécem a co

, .~ . mneoduceni
Znédm bézné ,
odradi.

‘rozptylovace Umim
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ISBN 8073879298.

(2) divergentni -
konvergentni, abstraktni -
konkrétni, zobecriovani,
priklady, narativy,
propojovani apod.

(3) vnimani, mysleni,
pozornost, =t, emoce,
motivace



“od uceniv eliminovat
prostredi. (4) vlivy rusivé
pro uceni.
0 Uci se v podminkach, které jsou mu urceny, nebo v téch, které
) aktualné nastaly.
S pomoci dospélého si umi zajistit zakladni podminky pro
1. zameérné uceni ve skole i doma. ZacCina si vSimat, v jakém
prostredi se mu/ji uci Iépe.
Vi, v jakém prostfedi se mu/ji dobfe uci riznym vécem, a umi
2. si takové prostredi zaridit, jsou-li k tomu pfiznivé okolnosti. Vi,
co ho/ji od uceni odvadi, a vétsinou se tomu umi vyhnout.
Samostatne si vytvari vhodné podminky pro své uceni. Umi si
3 vyjednat vhodné misto a Cas k ucCeni. Zna prostredi, ktera
) mu/ji pro rdzné uceni funguji. Zna bézné "rozptylovace" od
uceni a a vétsinou je umi odstranit.
Cilené si zafizuje podminky pro uceni podle typu ucebni
4 ¢innosti. Zna podminky vhodné pro rGzné druhy uceni.
) Pfedem i prabézné odstranuje to, co ho/ji od uceni mlze
odvést.
5 Vytvari efektivni ucebni prostiedi i v nestandardnich situacich.
) Pomaha druhym s nastavenim podminek pro jejich uceni.
Postoje Znalosti Sebeznalosti  Dovednosti
Umim
pouzivat
L rdzné ucebni
Znam ruzne strategie.
ucebni
str,ateg|§(4a) Zn4m své Umlrvn pouzit
avim, k cemu . ucebni
1.2.2.3 . .~ preferované a ’
i , . .. jsou dobré. e strategii
Volim si Chci se ucit meneé
R . vhodnou pro
¥ , efektivné. . .. preferované L
ucebni Znam rdzné Lxebni danou ugebni
strategie pam_etove strategie. situaci.
techniky pro )
uceni se Umim
znalostem. pouzivat
rizné
pamétoveé
techniky.
0. UCi se prevazne opakovanim, napodobou a hrou. Intuitivne
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(4) V dnesni dobé
zejména digitalni
multitasking:
https://www.sciencedirect.
com/science/article/abs/pi
i/1S0747563224003005

(4a)

1. Aktivni vybavovani
(retrieval practice),

2. rozloZzené opakovani
(spaced repetition)

3. prokladani
(interleaving)

4. Elaborativni
zpracovani (elaborative
interrogation

5. Duélni kédovani (dual
coding)

6. Metakognitivni
monitoring

7. Generativni uceni.


https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0747563224003005
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0747563224003005
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S0747563224003005

voli zplsob uceni podle toho, co ho/ji bavi. Zacina prirozené
chapat, ze ucCeni se novym vécem probiha postupné po
malych kriccich.

Zkousi rlizné pristupy k uceni a v§ima si, co mu/ji funguje.
Pouziva zcela zakladni pamétové techniky, jako basnicky nebo
rytmizace. Prijima fakt, Ze naucit se néco nového vyzaduje
¢as a postupné kroky. Projevuje zdjem zjistovat, jak by se
mohl/a ucit co nejlépe.

Zna nékolik pameétovych technik a zkousi je pouzivat pfi
vlastnim uceni. Zna alespon jednu ucebni strategii pro cilené
uceni a zkousi ji pouzivat. ZaCina rozpoznavat své
preferované a méné preferované zpUsoby uceni. Uvédomuje
si, ze efektivni postup usetfi pri uceni spoustu namahy.

Zna vhodné ucebni strategie pro rlizné situace. Umi si vybrat
uCebni strategii vhodnou pro danou ucCebni situaci. Vi, jaké
ucebni strategie mu/ji vyhovuji a kterym se naopak radeji
vyhyba.

Chce se ucit maximalné efektivné. Védomeé voli strategii uceni
podle typu ucebni situace a své aktualni miry zvladani
materie. Pouziva rliznorodé pamétové techniky. UCi se i
pomoci méné preferovanych strategii, pokud si to situace
vyzaduje.

Ma Siroky repertodr u¢ebnich strategii a pamétovych technik,
které kombinuje podle povahy problému. Stale si rozsifuje
obzory o nové metody a techniky uceni. Proces sveho uceni
pribézné optimalizuje pro dosazeni nejvy$si mozné efektivity.

1.2.2.4
Uéim se
soustredeé
né

Postoje Znalosti Sebeznalosti  Dovednosti

Vim, co mi
pomaha
soustredit se
na uceni a co
meé od n§j
rozptyluje.

Znam
techniky
podporujici
pozornost (5)
pri uceni.

Povazuji za
uzitecneé se
na uceni
soustredit.

Umim se plné
zamérit na
proces uceni.

Dokaze se urcitou dobu soustredit na ucebni aktivitu, kterou si
sam/sama vybere. Kdyz ho/ji aktivita bavi, vydrzi u ni déle.

26



minut. Pozna, Ze potrebuje prestavku v uceni. Po prestavce
dokaze v uceni pokracovat.

Zvladne soustredéné pracovat na ucebnim ukolu alespon 30
minut, a to i na takovém, ktery ho/ji prilis nebavi. Pozna, ze mu
pri uceni klesa pozornost, a zkousi aplikovat néktere techniky
na jeji udrzeni.
Zvladne soustredéné pracovat na jakémkoli ucebnim ukolu
alespon 45 minut. Rozumi tomu, jak vnitini rozpolozeni
3. (Unava, emoce) ovliviiuje schopnost se soustfedit na uceni.
Umi ucinné aplikovat nékolik technik proti klesajici pozornosti
u uceni. Tusi, kam ma jeho mysl tendenci od uceni odbihat.

Dokaze se soustredit na uceni i v neidealnich podminkach
alespon hodinu. Ovlada a bézné pouziva nékolik technik

(5) Napt. POMODORO,
pfestavky, zména aktivity
¢i ¢innosti, relaxace,
spanek...

4. podporujicich pozornost. Ma zmapovano, co jej bézneé od
uceni rozptyluje, i co mu pomaha se soustredit.
Dokaze se zkoncentrovat na uceni rychle a efektivné. Diky
5 promyslené praci s pozornosti a casem vydrzi u uceni s
) prestavkami i cely den." Umi se pIné zamérit na proces uceni i
v narocnych situacich.
Postoje Znalosti Sebeznalosti  Dovednosti
Vim co je Umim noveée
asimilace i naucené
Usiluji o akomodace zaclenit do
zasazeni novych Sirokych
nového do poznatkd a souvislosti
souvislosti a jak k nim toho, co jiz
o hledani dochazi. vim nebo
novych Vim. co mi umim, a
1.2.2.5 souvislosti.  Chapu rozdil poénéhé hledat nové
AV i mezi‘termine . souvislosti.
Davva-m . Snazimse  m’, “pojmem’ prestavovat
véci do > ol , ' mé chapani, ,
. prestavovat prikladem” a olit Umim v
souvislost sve “‘pravidlem”.(6 Jento navaznosti na
: ] zapotrebi. .
I dosavadni ) nové poznatky
chapani, prestavét své
pokud to Znam nékolik dosavadni
noveé zpUsobd struktury.
poznatky grafického (6) Termin (nalepka):
vyzaduji. znazorneni Umim Konkrétni slovo nebo
souvislost/. graficky odborny nazev, kterym
7) Sndzomit ;ich) p;)Jtmen,ovalvame.
alost terminu Je pouze

znalosti slovniku,
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souvislosti
mezi jevy.

Propojuje nové véci s tim, co uz zna ze svého kazdodenniho

Zivota. Pta se "proc" a "k cemu to je".

Nachazi podobnosti a rozdily mezi novymi a znamymi vécmi.
Umi jednoduse tfidit a kategorizovat zjisténé poznatky (8). S
podporou upravi svou predstavu o fungovani svéta, kdyz zjisti
nové informace.

Nékdy hleda souvislosti mezi novymi poznatky a tim, co jiz
zna. Dokaze prijmout fakt, ze néco je jinak, nez si doposud
myslel/a, a s podporou své chapani upravit. Umi zachytit
souvislosti jednoduchym nakresem nebo schématem.

ZaClenuje naucCené znalosti Ci dovednosti do SirSich
souvislosti Neboji se zménit své chapani véci pod tihou
novych poznatkd. Zac¢ina rozliSovat mezi pojmenovanim veci
a jejim pochopenim, a mezi pravidly a priklady. Znazornuje
vztahy mezi jevy pomoci schémat nebo myslenkovych map.
Vi, co mu/ji pomaha zmeénit zazité chapani.

Rozumi tomu, ze nové poznatky nékdy doplnuji stavajici
chapani a jindy vyzaduji jeho prestavbu, a vedome s tim pfi
uceni pracuje. Usiluje o zasazeni nového do co nejbohatsich
souvislosti. Své chapani skutecnosti pruzné prestavuje pod
vlivem novych poznatk(. Spravné pouziva a strukturuje
terminy, pojmy, pfiklady a pravidla. Umi za pomoci rliznych
metod graficky znazornit souvislosti.

Propojuje poznatky napfi¢ rGznymi obory a oblastmi védéni.
Nachazi skryté a necCekané souvislosti. Vyuziva objevené
souvislosti ke generovani novych napadl. Restrukturalizace
dosavadniho chapani je pro néj/ni pfirozena a snadna.
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neznamena nutné
porozuméni. Pfiklad
terminu: ,Fotosyntéza.”
Pojem (Vyznam): Vnitini
smysl a obsah toho, co
termin oznacuje. Je to
nas mentalni model dané
véci — soubor vlastnosti a
souvislosti, které si pod
nalepkou pfedstavime.
PFiklad pojmu: Pochopeni
procesu, jakym si rostliny
za pomoci svétla vyrabgji
energii z vody a oxidu
uhlicitého.

Pravidlo (Zakonitost):
Obecny princip, ktery
popisuje vztahy mezi
pojmy nebo uréuje, jak
véci funguji a jak se za
urcitych podminek
chovaji. PFiklad pravidla:
.Bez pristupu ke svétlu
rostlina ¢asem uhyne,
protoZze nemuze tvofit
Ziviny.*

Priklad (Konkrétni
ukazka): Jedinecny,
realny zastupce pojmu
nebo uplatnéni pravidla v
praxi. Pomaha propojit
abstraktni teorii s
hmatatelnou realitou.
Ukazka pfikladu:
Redkvigka, kterou jsme
ve tfidé pfiklopili
nepruhlednym kelimkem
a ona za par dni zeZloutla
a zvadla.

(7) Schéma, tabulka,
mysSlenkova mapa.

(8) Napf. pfifrazovat
pfiklady k pravidlu.



1.2.3 Pohanim své uceni (1)

K tomu, aby uceni vibec probihalo, je tfeba mit motivaci ucit se. Tradiéni je
rozdéleni na motivaci vnitfni a vnejsi, nam ovsem z hlediska kompetenci pripada

lepsi Clenit motivaci na:

a) motivaci k uceni jako procesu, kdy mame zdjem na ucebnim procesu
samotném - ten nas tési, pfinasi ndm uspokojen,®

b) motivaci k cili u€eni, kdy se z urcitého divodu chceme néco naucit;® timto
dvodem mUze byt bud nas vnitfni zajem (sami se chceme néco naugit),
nebo jim mizeme reagovat na vnéjsi pobidky (chci se néco naucit, protoze
tim dosahnu jiného cile - napf. se dostanu na stfedni $kolu); popf. se

muzeme pohybovat na Skale mezi obéma..

Pokud nemame ani jeden druh motivace, neuc¢ime se. Pokud nicméné mame
motivaci k cili uéeni (chceme u¢enim néceho dosdhnout), ale ta neni dostatecna
k tomu, aby nas pohnula k u¢eni, mdzeme sami se sebou v obou téchto slozkach
uspésne pracovat a svou motivaci posilovat. Tzn. napf. stanovit si dalsi cile, které

nas lépe motivuji, nebo si raznymi zpUsoby zpfijemnit uceni tak, aby nas bavilo.

Postoje Znalosti Sebeznalosti Dovednosti
, . Umim se
Vim, k cemu
LT védomé
je uceniv
Svote vysta\{ovat
1.2.3.1 ¢lovéka rzjovx[rp
o ) podnétlim.
Posiluji Chei si udrset dobré.(2)
sSvou chut ugit se , Umim patrat
B I Znam faktory,
chut ucit novym vécem. Kterd po tom, zda
se novym ’ mohu
novy Podpory dosahnout
vecem . svych cild tim,
se(3), a které b X
- , 7e se néco
ji thumi.(4) "
naucim.

5V odborné literatuie motivace intrinsicka.

(1) Cely SK je uzce
propojen se ScioCilem 3
Rozumim sam sobé a
také se ScioCilem 8
Mam Zivot ve svych
rukou, konkrétné SK
8.1.2 Pracuiji se svou
motivaci. Zde jsou
nékteré pasaze dokonce
shodné, ale povazujeme
za kliové mit tento
obsah na obou mistech.

(2) Od "musim", pfes
utilitarnino uceni  (k
néemu se to hodi) az
dopad na vyvoj mozku a
urzeni mozkovych
kapacit.

(3)Vystavovani se novym
podnétim (napf. jedu do
Anglie). Vnimani
vlastnich deficitu ¢i vyzev
(napf. vnimam, Ze jsem v
Anglii a ze se
nedomluvim  anglicky).
Propojeni  deficitu  ¢i
vyzvy S moznosti
moznosti, fesit ji tim, ze

© \ odborné literatufe motivace extrinsicka. K obojimu viz NAKONECNY, Milan. Obecné psychologie. Praha: Stanislav Juharidk -
TRITON, 2015, s. 410 - 411. ISBN 8073879298; téZ RYAN, Richard M. a Edward L. DECI. Intrinsic and extrinsic motivations: Classic

definitions and new directions. Contemporary Educational Psychology. 2000, ro¢. 25, €. 1, s. 54—67. Dostupné z:

https://selfdeterminationtheory.org/SDT/documents/2000_RyanDeci SDT.pdf; Pro struéné shrnuti viz tento shrnujici materidl:
https://dI1.cuni.cz/pluginfile.php/815646/mod_resource/content/1/Sebedetermina%C4%8Dn%C3%AD%20teorie%20-%20shrnut%

C3%AD.pdf.
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https://selfdeterminationtheory.org/SDT/documents/2000_RyanDeci_SDT.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://selfdeterminationtheory.org/SDT/documents/2000_RyanDeci_SDT.pdf
https://dl1.cuni.cz/pluginfile.php/815646/mod_resource/content/1/Sebedetermina%C4%8Dn%C3%AD%20teorie%20-%20shrnut%C3%AD.pdf
https://dl1.cuni.cz/pluginfile.php/815646/mod_resource/content/1/Sebedetermina%C4%8Dn%C3%AD%20teorie%20-%20shrnut%C3%AD.pdf

Prirozené se zajima o veéci kolem sebe a klade otazky typu
,proc?". Na podnét jinych si zkousi si nove cinnosti a hry, .

Klade otazky nejen o tom, co vidi, ale i o tom, jak véci funguiji a
co by se stalo, kdyby... Zkousi nové cinnosti z vlastni iniciativy, i
kdyz je zpocCatku nejisty/a. S pomoci dospélého pojmenovava,
co ho/ji zajima a co ho/ji od zkoumani odrazuje.

Obcas si klade slozitejsi otazky smérujici k porozumeéni vécem.
Védomeé vyhledava nové podnéty — napr. knihy, lidi s jinymi
zkuSenostmi, neznama prostredi. Zacina si uvédomovat, v

jakych situacich je zvidavy/a a co jeho/jeji zvidavost tlumi

Klade si otazky, které oteviraji nova témata a vedou k hlubsimu
porozumeni. Zna faktory, které zvidavost obecné podporuji i
které ji tlumi. Dokaze prekonat pocatecni odpor k neznamému a
dat novéemu Sanci. Vi, jaka témata a situace u néj/ni zvidavost
probouzeji, a védome je vyhledava.

Védomé vyuziva svou zvidavost a vnitrni zajmy k pohanéni
uceni. Cilené se vystavuje novym podnétlim, lidem a prostfedim,
aby si zvidavost udrzel/a. Dokaze rozpoznat a prekonat vlastni
tendence ke stagnaci.

Vnima uceni jako celozivotni proces a ma chut se stale ucit
néco nového. Dokaze inspirovat zvidavost u druhych.

1.2.3.2
Odstranu
ji
prekazky
motivace
k uceni

Postoje Znalosti Sebeznalosti Dovednosti

Znam typické
prekazky
(dissatisfakto
ry) branici v
uceni(5) a

Vim, v jakém
potrebuji byt
rozpolozeni,
, . , abych se prekazku
znam nékteré 5 .. o
. chtél/a ucit. branici mi v
strategie k L
ejich uceni a
Jeieh Vim, co mé od
odstranovani. L
uceni typicky
odrazuje.

Umim
rozpoznat

Chci
predchazet
tomu, co mi

bere chut udit
se. Rozumim
mechanismu
prokrastinace
aznam
nekteré
strategie boje
proti ni.

odstranit ji
nebo obejit.

Umim
prekonat
prokrastinaci u
uceni.

Vim, co mé
vede k
odkladani
uceni.
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se nau¢im néco nového
(napf. nedomluvim se -
mohu to feSit tak, ze se
naucim anglicky).

(4) Uzavieni se do
uzkého okruhu osob,
prostfedi &  Cinnosti.
Absence vnimavosti vUgi
vyzvam  ¢i  deficitam.
Strach z neuspéchu.

(5) Fyzicky diskomfort —
hlad, zZizen, Unava,
bolest, potfeba jit na
WC. Pocit ohrozeni a
nejistoty — strach z
hodnoceni, z chyby, z
posméchu, z reakce
dospélého. Strach, ze na
to ,nemam". Naucena
bezmoc a fixni mindset
— presvédceni, ze
schopnosti jsou dané a
uceni nic nezmeni.
Nejasnost cile nebo
cesty — nevim, co se
mam ugit, pro¢, jak zacit,
co se ode mé Ceka.
Kognitivni pretizeni —
latka je pfilis tézka,
rozsahla nebo vzdalena
od toho, co umim.
Emocni zatéz
nesouvisejici s u¢enim
— starosti, konflikty,
smutek, uzkost. Na uc€eni



S pomoci dospélého dokaze pojmenovat, co mu/ji aktualné
brani v ucCeni. S podporou zkousi jednoduché strategie, jak
prekazku odstranit.(sa) ZacCina si uvédomovat, ze prekazku v
uceni lze nékdy prekonat.

Rozpozna nekteré typické prekazky svého uceni a zkousi s
podporou jednoduché strategie k jejich prekonani. Zacina si
vSimat, ze nékdy uceni odklada, a dokaze to s pomoci
pojmenovat.

Zna typické prekazky branici v ucCeni, jako jsou fyzicky
diskomfort, strach z hodnoceni, nejasny cil, pretizeni nebo
naucena bezmoc. Vi, co jej/ji od ucCeni typicky odrazuje.
Rozpozna, kdyz prokrastinuje, a zna nékolik strategii, jak s tim
pracovat. S podporou dokaze prekazku v uceni identifikovat a
zvolit strategii k jejimu prekonani.

Samostatné rozpozna prekazku branici mu/ji v uceni a umi ji
odstranit nebo obejit. Rozumi mechanismu prokrastinace a umi
ji u sebe prekonat. Vi, v jakém potrebuje byt rozpolozeni, aby se
chtél/a ucit, a umi si takové rozpolozeni navodit. Zna rlzné
strategie pro odstranovani prekazek motivace k uceni a voli tu
vhodnou pro danou situaci.

Spolehliveé predchazi prekazkam motivace k uceni — preventivné
si nastavuje podminky tak, aby k nim nedochazelo. Ma ovérené
strategie pro prekonavani prokrastinace i dalSich prekazek a
flexibilné je pfizplsobuije situaci.

1.2.3.3
Pracuji s
cili jako s
motorem

uceni

Postoje Znalosti Sebeznalosti Dovednosti

Umim se
motivovat k
uceni
prostrednictvi
m prace s cili
uceni.

Vim, jaké
pobidky na
mne funguji,
pokud chci
dosahnout
cile uceni.

Chci se sebou
pracovat tak,
abych se
naucil/a tomu,
¢emu chci.

Znam
zpUsoby, jak
si zatraktivnit
cil uceni.(6)

Raduje se z dosazeného Uspéchu pri uceni i z ocenéni. Motivaci
k uCeni zatim nijak védome neovlivnuje.

Uveédomuije si, ze k nauceni se néceho je nékdy potreba vyvinout
usili. Obcas se odmeéni, pokud se néco nauci. Zacina rozliSovat,
kdy se uci kvali vnéjsi pobidce, a kdy z vlastniho zajmu.
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nezbyva mentalni
kapacita. Negativni
prfedchozi zkuSenost —
zafixovana averze k typu
uceni, pfedmétu nebo
situaci na zakladé
minulého neuspéchu.
Nedostatek autonomie
— nemam vliv na to, co,
kdy, jak nebo s kym se
ucim.

(5a) Napriklad si
odpocdinout, najist se
nebo pozadat o pomoc

(6) 1. Hledat pro sebe
dalsi smysl cile, neni-li
pavodni dostatecny
(napf. - rozsifit cil "u€im
se anglicky proto, ze to
po mé nékdo chce, i na
"u€im se proto, ze se
chci podivat na konkrétni
film v originale).

2. Rozkladat cile na
mensi, dosaziteln&jsi, a
dosahovat jich postupné.
3. Pfipominat si v a mit
na ocich (muj vlastni)
smysil cile.

4. Spaijit cil s jinym, byt
nesouvisejicim (slibit si
odmeénu, dat si vefejny
zavazek).



1.2.34
Motivuiji
se k
procesu
uceni

Dokaze s podporou najit v ucebnim ukolu néco zajimavého, i
kdyz ho/ji na prvni pohled nezaujal. UCi se sam/sama si nastavit
jednoduchou odménu za dokonceni ucebniho ukolu. Vi, kdy se
uci kvali vnéjsi pobidce, a kdy z vlastniho zajmu.

Umi si v uCebnim uUkolu najit osobni smysl nebo zajimavou
vyzvu. Ma-li zajem na cili uceni, umi si jej pfipominat a mit na
ocich. Dokaze posilit svou motivaci spojenim cile uceni s jinym
zameérem nebo zavazkem. Nedostatecné hodnotné pobidky k
uceni odmita.

Dokaze propojit i uCeni se na zaklade vnéjsi pobidky s nécim, na
cem mu/ji zalezi, a tak si posilit motivaci. Zna konkrétni pobidky,
které na néj/ni funguji, a systematicky je vyuziva. Rozhodne-li se
néco naucit, podridi tomu své jednani a nenecha se snadno
odradit prekazkami. O tom, co a jak se bude ucit, se rozhoduje
svobodné a pfijima ddsledky svého rozhodnuti.

Vyhleddva nebo si vytvafi funkéni motivatory pfizplsobené
konkrétnimu ucebnimu cili. Dokaze si jakykoli ucebni cil
zatraktivnit tak, aby se mu/ji ucilo snadno.

Postoje Znalosti Sebeznalosti Dovednosti
Rozumim
vyznamu
posilovani  Vim,co mé na
pozitivnich ~ procesu uceni Umim sev
aspektd prirozené 1aka, procesu uceni
procesu acomeé od zameérit na
y uceni a néj odrazuje. ozitivni
Stojim o to, . - ) ) poztt
. . preramovani prozitky.
aby mé uceni y o
téch Vim, ¢im si
tésilo. C ; L
negativnich. umim Umim si
zprijemnit zatraktivnit
Znam faktory  proces uceni,  proces uceni.
podporujici pokud mne
motivaci k nebavi.
procesu
uceni.(7)

Prirozené se pousti do ¢innosti, které ho/ji bavi, a zpravidla se
tim i néco uci. Kdyz ho/ji uCeni prestane bavit, opousti jej.
Motivaci k uceni zatim nijak védomé neovliviuje.

Zkousi si méné zazivné ucebni ukoly zprijemnit — napriklad hrou,
spolupraci s kamaradem nebo tim, Ze si je pfizpUsobi ,po svém'.
S pomoci dospélého hleda cestu, jak v uceni pokracovat, kdyz
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(7) 1. Uvedeni do stavu
flow - u€eni se
zpusobem, ktery je
optimalni vyzvou
(optimalné narocny).
2.Uvédomeni si, co jsem
se jiz naudil/a, a
pfipadné oslava
(dosazeni milniku). 3.
Vytvofeni navyku. 4.
Spojeni s ¢eni pfijemnou
¢innosti (hudba,
gamifikace) 5.
Spoluprace s jinou
osobou. 6. Svobodna
volba (vykonavat u¢ebni
¢innost alespori trochu
"po svém").

7. Védomi kompetence -



, 1y predstava o tom, ze to
narazi na prekazku. viadnu.

’e

Nebavi-li ho/ji proces uceni, zkousi jej spojit s pfijemnou Cinnosti
nebo spolupracovat s nékym dalSim. Zacina si uvédomovat, co
konkrétnée ho/ji k procesu uceni pfitahuje a co jeho/jeji motivaci
oslabuje. Rozumi tomu, ze vytvoreni navyku usnadnuje uceni.

Vi, ze ucCeni si lze zatraktivnit mj. ucenim se ,po svém’,
3 spolupraci, pfipominanim si dosavadnich uspéchu ¢i spojenim s
) pfijemnou ¢innosti. Vi, co je stav ,flow" a umi se do né&j pri uceni

obcCas dostat. Zkousi cilené budovat ucebni navyky.

Dokaze propojit i nezazivné uceni s nécim, co jej/ji té€si, a tak si
4. udrzet motivaci. Vi, co jeho/jeji motivaci k procesu uceni
oslabuje, a umi tomu predchazet.

s

Dokaze si mnoha zpUsoby zpfijemnit a zatraktivnit jakykoli
5. ucebni proces. Umi podporit jiné v tom, aby je uceni samotné
tesilo.
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1.2.4 Reflektuji své uceni

U zamérného uceni je dullezita pribézna reflexe — ohlédnout se za pribéhem svého
uceni, jeho vysledky i svym pokrokem a zjistit, zda jsme stale na spravné cesté a
zda neni potfeba proces ¢i cile ueni upravit. Reflexe je vSak zvlast dllezita také u
spontanniho uceni: pravé diky ni dokazeme ze spontanné vzniklych situaci vytézit

zkuSenost, néco se z nich skute¢né naucit a vyuzit to i v budoucnu.

V tomto stavebnim kameni rozliSujeme nékolik souvisejicich zpUsobl prace s
ucenim. Reflexe uceni znamena ohlizet se za svym ucenim a premyslet o jeho
pribéhu i vysledcich. Reflexe pokroku se zamérfuje na zménu v ase — tedy na to, v
cem jsem se posunul/a oproti dfivejsku. Sebehodnoceni pak znamena posoudit,

nakolik se mi podafilo dosahnout svych uc¢ebnich cild.

Strucné receno: reflexe pomaha porozumét zkusenosti, sebehodnoceni pomaha
urcit uroven a reflexe pokroku pomaha uvédomit si zménu v ¢ase a rozhodnout o
dalSim kroku v uceni.

Postoje Znalosti Sebeznalosti Dovednosti
V|,m' Jakg Umim si
misto ma

vyhradit Cas a

prorceeﬂseuxiévem'. 2volit ZpGVSOt,)
reflexe uceni
1 2‘4 1, Rozumim primereny
Vyuziva . rozdilu mezi ) , situaci.
m Poquuy reflexi a V|,m, kﬁere
, _ reflexi za behod nastroje a
nastroje  dalezitou  S°PNCNCC hetody reflexe
a soucast nim a vim, v uceni mi
o jaké situaci iy
metody ucent. ktery pristup vyhovuii. Umim pouzivat
reﬂexe pouzf[ rizné néStrOje
udeni A T2 ametody
nam ruzné reflexe uceni.
nastroje a
metody

reflexe uceni.
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S podporou se zastavuje a ohlizi za svym ucenim. Zacina (1) Napf. reflektivni
1 chapat, ze premysleni o tom, co se naucil/a, mu/ji pomaha ve rozhovor nebo
' vyuziti jeho vysledkd a dal$im uceni. Zna jednoduché reflektivni {Jege"nc;duchy denik

nastroje.(1)

Rozumi tomu, ze reflexe je uziteCna soucast uceni. S podporou
2. si vyhrazuje ¢as na zamysleni nad svym ucenim. Zna zakladni

nastroje reflexe.

Vi, jaké misto ma reflexe v procesu uceni, a povazuje ji za
dileZitou. Zagina rozliSovat mezi reflexi a hodnocenim uceni.

3. Zna nékolik nastroji a metod reflexe a sebehodnoceni zacina si
vSimat, ktere mu/ji vyhovuiji.
Rozumi rozdilu mezi reflexi a hodnocenim uceni a vi, kdy pouzit
4 ktery pfistup. Vnima reflexi jako nedilnou soucast procesu uceni.
) Ma prehled o efektivité jednotlivych reflektivnich nastrojd. Vi,
které nastroje reflexe mu/ji vyhovuiji.
Vytvari si prostor i na dlouhodobou reflexi pokrokd v uceni.
5 Flexibilné vyuziva rdzné nastroje a metody reflexe podle situace.
) Reflexi vnima jako nedilnou soucCast jakéhokoliv ucCeni a
prirozeneé ji zacClenuje do sveho procesu.
Postoje Znalosti Sebeznalosti Dovednosti
I Umim
Usiluji o .
. vyhodnotit,
zdokonalova T
c jestlimeé uceni
ni svého o
bylo efektivni
procesu
. nebo ne a co k
uceni. ) ) dl
1249 Vim, které tomu vedio.
o okolnosti ) .
_Reﬂoek:[l;] mohly mit vliv Dll;{)g;iem
Jl ’prut’)e K chybam pri ng%ﬁgﬁtﬁa vylepsovat sv(j
cileneho uceni . proces uceni.
uéeni  pfistupyji Heent ,
jako k Umim ,
pfileZitosti se reflektovat své
néco naugit. chyby a vyuzit
je ke zlepsSeni
sveho uceni.

S podporou si dokaze uvédomit, co konkrétné ho/ji na urcité
0. uCebni situaci zaujalo. Dokaze stru¢né odpovedét na reflektivni
otazky vztahuijici se ke konkrétni zkusenosti s u¢enim. VSima si,
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Dokaze s podporou zhodnotit svou aktivitu a miru zapojeni do
1. prace, kterou pravé dokoncil/a. S pomoci dokaze pojmenovat, co
se mu/ji nepovedlo a proc.

Umi s podporou reflektovat své nedavné uceni z rdznych uhld
pohledu. UCi se vyuzivat individualni i skupinovou reflexi pro své

2. uceni. Zacina chapat, ze chyby jsou soucasti uceni a Ize se z
nich poucit.
U¢i se s podporou reflektovat pribéh svého ucéeni i v delSim
3 Casovem obdobi. Z nabizenych moznosti si umi vybrat vhodnou
) metodu reflexe uceni pro konkrétni situaci. K chybam pri uceni
zacina pristupovat jako k prilezitosti se néco naucit.
Casto reflektuje svdj proces uceni sam/sama od sebe. Umi
4 vyhodnotit, jestli jeho/jeji uCeni bylo efektivni, a co k tomu vedlo.
) Umi reflektovat své chyby a vyuzit je ke zlepSeni svého uceni. Vi,
jaké chyby pri uceni typicky déla.
Systematicky reflektuje svdj proces uc¢eni a na zakladé toho ho
5 vylepSuje. Vi, ze chyby jsou cennym zdrojem informaci, a cilené
) je vyuziva pro své uceni. PInéni svého planu uceni védomé
vyhodnocuje a v pripadé potreby upravuje.
Postoje Znalosti Sebeznalosti Dovednosti
Dokazu
Znam rlzné ruznymi
o : zpusoby
zpusoby, jak o v
pribézné
|ze pozorovat ovEiovat své
1243 pokrok v Case. ookroky v
Reflektu uden.
Ji pokrok - povazuji za o Umimoweit
a uzite¢né Vim, jaké jsem zda jsem
hodnoti zjistovat, co mél/a cile dosahl/a
jsem se uceni. Py ‘
m augila, Vim, jak Ize v;itycleneho cile
“sledk méfit a uceni nebglzda
Vys ) y hodnotit se mu blizim.
sveho e
. naplnéni cilt .
uceni uen( Dokazu
' porovnat své
soucasné
znalosti a

dovednosti s
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tim, co jsem
umeél/a drive.

Pozna, jestli mu/ji Cinnost jde nebo nejde a zda se v ni postupem

0. Casu zlepSuje. Raduje se z toho, co se mu/ji povedlo.
S podporou popise, které z ucebnich cild splnil/a a které mu/ji
1 délaly potize. Dokaze si po kratSich ¢asovych Usecich ovérovat
) plnéni svych cild uceni. Chce védét, co se naucil/a. Zacina si
vSimat, ze se v nékterych ¢innostech postupné zlepsuje.
DokaZe samostatné popsat, které z ucebnich cill splnil/a a co
2. mu/ji délalo potize. Dokaze s podporou popsat, v cem se oproti
minulosti zlepsil/a a najit pro to dikazy..
3 Zna rdzné metody pribézného ovéfovani posund v uceni a
) vyuziva je. Dosahovani cill uceni pravidelné vyhodnocuje.
Umi oveéfit, zda dosahl/a vytyCeného cile uceni, a svlj postup
4. pfipadné upravit. Zna a vyuziva zasady formativniho hodnoceni
vysledkd uceni.
Systematicky reflektuje svij pokrok v uceni a vyuziva ho k
5 planovani dalSiho rozvoje. Zna rGzné metody pribézného
) overovani posunt v uceni a vyuziva je v praxi jak u sebe, tak u
jinych, které v uceni provazi.
Postoje Znalosti Sebeznalosti Dovednosti
Pohlizim na
kazdodenni
Situace a
rozitky jako
1.2.4.4. POO 1
¥ i y Dokazu z
Pretavuj zdroj Vim, v jakych N
. o ) g prozitych
| poznani. situacich se , -
it Rozumim &asto Situaci cerpat
roZi - X o fenositelné
P y Povazujiza Kolbovecyklu  gpontanne prkenvosneln'e
ve uZite¢né uceni ze ucim. ZKUSenost.
zkuSeno pojmenovat  ZKuSenosti.(2)
sti Si, co jsem
se naucil/av
prozivanych
situacich.
UCi se spontanné z kazdodennich situaci, aniz by si to
0. uvédomoval/a. S podporou dokaze pojmenovat, co se nového

naucil/a.
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(2) prozitek — reflexe
— zobecnéni — nové
pouziti



Dokaze jednoduSe popsat klicové ucebni situace z uplynulého
1. dne. S podporou si uvédomuje, ze se uci i mimo zameérné ucebni

aktivity, zejména pfi hre.

Umi se obCas zastavit a uveédomit si, co se prave naucil/a, i kdyz

to nebyl zamér. Vi, ze se muze ucit i ze situaci, které nejsou
2. zamerne ucebni. Dokaze s podporou pojmenovat, co se naucil/a

z béznych zazitkl a zkuSenosti. Zacind si vSimat, v jakych

situacich se mu/ji spontanni uceni Casto deje.

Vi, v jakych situacich se ¢asto spontanné uci. Chce pojmenovat,
3. co se naucil/a spontanng, a dokaze to s podporou zapsat nebo

jinak zachytit.

Aktivné si vSima prilezitosti ke spontannimu uceni ve svém
kazdodennim zivoté. Umi zachytit spontanne naucené a propojit

4. o ) . .
to s dalSimi znalostmi a dovednosti. Rozpozna situace, kde
muze spontanné naucené uplatnit.
Systematicky reflektuje své spontanni uceni a védomé ho
5 vyuziva pro svUj rozvoj. Umi pfenaset spontanné naucené do

novych situaci a kontextl. Cilené vyhledava situace bohaté na
prilezitosti ke spontannimu uceni.
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